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	1. 個人情報の管理者
	2. 収集する個人情報のカテゴリー
	 「個人情報」とは、適用されるデータ保護法における「個人データ」、「個人情報」、「個人識別情報」または同様に定義される用語をすべて指します。また、いかなる場合においても、データ主体を識別し、関連付け、記述し、合理的に関連付けられ得る、または直接的もしくは間接的に合理的に結び付けられ得るあらゆる情報をいいます。適用されるデータ保護法によって規定される（かつその要件に従う）個人情報には、以下は含まれません。
	o 一般的に（ただし普遍的ではなく）公開情報とは、(i) 連邦、州、または地方自治体の公的記録から合法的に入手可能な情報、(ii) 事業者が、個人もしくは広く流通するメディアによって、または個人自身によって一般公衆に合法的に提供されていると合理的に信じる根拠がある情報、または (iii) 個人が特定の受領者に限定していない場合に、当該個人から情報開示を受けた者が提供した情報をいいます。
	o 一般的に（ただし普遍的ではなく）匿名化または非識別化された情報とは、個人を特定できないように変更された個人情報（すなわち、氏名、住所、識別番号、または特定の個人に結びつけられる可能性のあるその他のデータなどの識別可能な要素が、不可逆的に削除または変更されている情報）をいい、管理者または第三者が使用しうる手段を用いて再識別が合理的に不可能である状態となった情報をいいます。
	 「データ主体」とは、特定された、または特定可能な自然人をいいます。特定可能な自然人とは、氏名、識別番号、位置データ、オンライン識別子などの識別子、または当該自然人の身体的、生理的、遺伝的、精神的、経済的、文化的もしくは社会的特性に特有の要素の一つまたは複数を参照することにより、直接的または間接的に特定される者をいいます。
	 「処理」とは、個人情報の収集、記録、整理、保存、変更、利用、開示、移転または削除など、個人情報に対して行われるあらゆる操作または一連の操作をいいます。
	 「要配慮個人情報」とは、適用されるデータ保護法における「特別な種類のデータ」、「要配慮個人情報」、または同様に定義される用語をすべてを指し、いかなる場合かを問わず、当社による個人情報の意図的な処理またはセキュリティ侵害の結果としてデータ主体に生じうる危害のリスクが高いため、より高いレベルの保護を必要とする個人情報をいいます。「要配慮個人情報」は通常（ただし普遍的ではない）、以下を指します。
	o 人種または民族性、宗教、性生活もしくは性的指向、医療もしくは健康情報、遺伝情報、個人の識別を目的として独自に処理された生体認証情報（例：網膜、掌紋、音声認識）、政府発行の識別番号、犯罪歴、必要なセキュリティコードまたはアクセスコードと組み合わせた金融口座、デビットカード、またはクレジットカード番号、ユーザー名とパスワード、正確な地理的位置情報、市民権または移民ステータス、既知の子供または未成年者からの情報。
	いずれの場合も、貴方の個人情報が要配慮個人情報に該当するかどうかは、適用されるデータ保護法（ローカルプライバシー補足文書で詳述する場合がある）によって決定されます。
	3. 個人情報の情報源
	4. 個人情報の利用
	5. 個人情報を処理する法的根拠
	6. 個人情報の開示
	7. 個人情報の国境を越えた転送
	8. 機密性と安全性
	9. 個人の権利
	10. 個人情報の保持
	11. 変更
	当社は、適用されるデータ保護法または当社の個人情報処理慣行の変更を反映するため、当社の裁量により、本グローバル採用プライバシー通知を随時更新する場合があります。当社は、本グローバル採用プライバシー通知または収集時に記載された目的と実質的に異なり、貴方が合理的に予想できない新たな目的のために、以前に収集した個人情報を使用することを意図する場合、貴方に追加の通知を行い、法的に要求される場合は貴方の同意を求めます。
	12. お問い合わせ
	付属書1
	個人情報の処理に関する法的根拠
	本付属書1は、A&Mが適用されるデータ保護法に基づき、個人情報および/または要配慮個人情報を処理するための法的根拠を有することが義務付けられている国または地域にのみ適用されます。
	A&Mが個人情報および要配慮個人情報を処理する法的根拠には、「契約」、「法的義務」、「正当な利益」、「重大な利益」、「同意」が含まれます（以下の表1に要約）。処理の目的、処理される可能性のある個人情報の種類、および処理の法的根拠に関する具体的な情報は、以下の表2に記載されています。本付属書1の情報を修正または補足する可能性がある情報については、常にローカルプライバシー補足文書をご覧ください。
	表2（下記）は、本グローバル採用プライバシー通知で特定された目的のために貴方の個人情報を処理する法的根拠を示しています。
	要配慮個人情報に関する特記事項：適用されるデータ保護法では、法的根拠の要件に加え、要配慮個人情報の処理に対して特別な条件および/または制限を課す場合があります。詳細は、貴方の地域のプライバシー補足文書をご確認ください。

