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	1. المسؤول عن معلوماتك الشخصية
	اعتمادًا على طبيعة نشاط المعالجة، سيكون المسؤول عن معلوماتك الشخصية هو (1) الكيان المحلي التابع لشركة A&M الذي ينظر في طلبك للوظيفة (بما في ذلك، اعتبارًا من تاريخ ملحق الخصوصية الخاص بالتوظيف في الإمارات العربية المتحدة: Alvarez & Marsal Middle East C...
	2. فئات المعلومات الشخصية التي نجمعها
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	3. استخدامنا للمعلومات الشخصية
	لا تستخدم A&M معلوماتك الشخصية لاتخاذ قرارات آلية، بما في ذلك التنميط.
	4. أسسنا القانونية لمعالجة المعلومات الشخصية
	5. نقل المعلومات الشخصية عبر الحدود
	6. حقوقك الفردية
	7. كيفية الاتصال بنا
	الملحق 1
	الأسس القانونية لمعالجة المعلومات الشخصية
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	المعلومات الشخصية الحساسة (ADGM / DIFC فقط): تقوم A&M بمعالجة معلوماتك الشخصية الحساسة للأغراض المحددة في إشعار الخصوصية للتوظيف العالمي لدينا فقط إذا (بالإضافة إلى وجود أساس قانوني) انطبقت إحدى الشروط الخاصة التالية أو أي استثناء آخر مسموح به قانونًا:
	 لقد أعطيت موافقتك الصريحة.

